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1ZVJESCE
O OBAVLJENOJ FINANCIJSKOJ REVIZIJI
CENTRA ZA SOCIJALNU SKRB METKOVIC ZA 2009.

Na temelju odredbi Clanaka 4. i 7. Zakona o drzavnoj reviziji (Narodne novine 49/03 -
prociSceni tekst i 177/04), obavljena je financijska revizija kojom su obuhvaceni financijski
izvjestaji i poslovanje Centra za socijalnu skrb Metkovi¢ (dalje u tekstu: Centar) za 2009.

Revizija je obavljena u razdoblju od 6. rujna do 16. studenoga 2010.

Postupci revizije su provedeni u skladu s INTOSAI revizijskim standardima (Narodne
novine 93/94) i Kodeksom profesionalne etike drzavnih revizora.



I.  PODACI O CENTRU
Djelokrug rada i unutarnje ustrojstvo

Centar je javna ustanova osnovana rieSenjem Ministarstva rada i socijalne skrbi od
17. prosinca 1997. Upisan je u registar Trgovackog suda u Splitu u travnju 1998. Sjediste
je u Metkovicu, Ante StarCevi¢a 25.

Na temelju odredaba Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine 73/97, 27/00, 51/00,
82/01, 103/03, 44/06 i 79/07) i Obiteljskog zakona (Narode novine 116/03, 17/04 i 136/04)
Centar obavlja djelatnosti socijalne skrbi koja obuhvaca poslove: rjeSavanja u prvom
stupnju o pravima iz socijalne skrbi, obiteljsko pravne i kaznenopravne zastite i drugim
pravima u skladu s posebnim zakonom, davanje podataka o obiteljskim prilikama te
misljenja i prijedloga u sudskim postupcima koji se odnose na obiteljsko-pravnu i
kaznenopravnu zastitu, sudjelovanje pred sudom i drugim drZavnim tijelima kada se radi o
zastiti interesa djece i drugih ¢lanova obitelji koji se ne mogu brinuti 0 sebi ni o svojim
pravima i interesima, obavljanje poslova zbrinjavanja djece odbjegle iz obitelji ili ustanove,
provodenje odgojnih mjera nad djecom s poremecajima u ponasanju izvan vlastite obitelji
te pruzanje pomodéi njege u kuéi, obavljanje nadzora nad udomiteljskim obiteljima, te
obavljanje drugih stru¢nih poslova. Centar je osnovan za podrucje gradova Metkovi¢ i
Opuzen, te opcina Kula Norinska, Pojezerje, Slivno i Zazablje.

Obavljanje djelatnosti Centara financira se iz sredstava drzavnog proracuna,
proratuna Dubrovacko-neretvanske zZupanije, Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i
zapoS$ljavanje te participacije korisnika smjestenih u ustanovama.

Statut je donesen 1998., a izmjene i dopune 2005. i 2007. Unutarnje ustrojstvo je
uredeno Statutom i Pravilnikom o radu i sistematizaciji poslova. Centar nema ustrojbene
jedinice, a struéni poslovi se obavljaju u pet strucnih cjelina: poslovi opéeg socijalnog rada,
poslovi u vezi sa zastitom braka, djece i obitelji, poslovi skrbnistva, poslovi zastite tjelesno
ili mentalno ostec¢enih osoba, te poslovi zastite i tretmana djece i mladezi s poremecajima
u ponaSanju. U Centru se obavljaju i administrativni, racunovodstveno-financijski i
pomocno-tehnicki poslovi.

Tijela Centra su upravno vijece, ravnatelj i stru¢no vijece. U 2009., kao i u vrijeme
obavljanja revizije, ravnatelj Centra je Vatroslav Vugdelija. Koncem 2009. Centar je imao
13 zaposlenika, od ¢ega je 12 zaposlenika na neodredeno vrileme i jedan zaposlenik na
odredeno vrijeme (zamjena zaposlenice na porodiljskom dopustu). Zaposleno je osam
struénih djelatnika, ravnatelj i tri djelatnika na administrativnim i pomocno-tehnickim
poslovima.

Financijski izvjeStaji

Centar vodi poslovne knjige i sastavlja financijske izvjeStaje prema proradunskom
racunovodstvu. Sastavljeni su sljedec¢i financijski izvjestaji: lzvjeStaj o prihodima i
rashodima, primicima i izdacima, Bilanca, lzvjeStaj o promjenama u vrijednosti imovine i
obveza i BiljeSke uz financijske izvjestaje.



3

a) lzvjestaj o prihodima i rashodima, primicima i izdacima

Prema podacima iz izvjeStaja o prihodima i rashodima, primicima i izdacima ukupni
prihodi su planirani u iznosu 11.539.932,00 kn, a ostvareni u iznosu 11.501.266,00 kn, Sto
je za 38.126,00 kn ili 0,3%% manje od planiranih.

U tablici broj 1 daju se podaci o planiranim i ostvarenim prihodima za 2009.

Tablica broj 1

Planirani i ostvareni prihodi za 2009.

u kn
. . Udjel
Redf" Prihodi Planirano Ostvareno Ostvaorenje ostvarenja
broj u % 0
u %
1 2 3 4 5 6
4. | Prihodi iz proratuna za | 11.419.392,00 | 11.371.150,00 99.6 99,0
financiranje redovne djelatnosti
o, | Prihodi od administrativnih 120.000,00 130.116,00 108,4 1,0
pristojbi i po posebnim propisima
Ukupno 11.539.392,00 | 11.501.266,00 997 100,0

Prihodi iz proraduna za financiranje redovne djelatnosti ostvareni su iz Drzavnog
proracuna u iznosu 11.006.030,00 kn, iz Zupanijskog proracuna u iznosu 308.025,00 kn i
Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapoS$ljavanje osoba s invaliditetom u iznosu
57.095,00 kn.

Prihodi iz DrZzavnog proraCuna ostvareni su za pomoci i naknade korisnicima prava
prema odredbama Zakona o socijalnoj skrbi u iznosu 9.189.370,00 kn, za place
zaposlenika i druge naknade prema Kolektivnom ugovoru za djelatnost socijalne skrbi
(Narodne novine 35/08) u iznosu 1.519.845,00 kn, usluge komisije za provodenje
vjestaCenja radi ostvarivanja prava iz socijalne skrbi i nadzora nad izvrSenjem roditeljske
skrbi u iznosu 258.559,00 kn, troSkove postarine 21.685,00 kn i jednokratni dodatak za
osnovne pogrebne troSkove korisnika socijalne skrbi 16.571,00 kn.

Prihodi iz Zupanijskog proraduna ostvareni su za materijalne i financijske rashode
Centra u iznosu 308.025,00 kn, dok su prihodi od Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i
zaposljavanje osoba s invaliditetom u iznosu 57.095,00 kn ostvareni za isplatu naknada do
zaposlenja osobama s invaliditetom.

Prihodi od administrativnih pristojbi i po posebnim propisima su ostvareni u iznosu
130.116,00 kn. Odnose se na udjele korisnika skrbi izvan vlastite obitelji ili njihovih
obveznika uzdrzavanja u cijeni usluge smjestaja u socijalnim ustanovama.

Ostvareni prihodi u iznosu 11.501.266,00 kn su namjenski utroSeni u iznosu
11.494.637,00 kn, dok sredstava dobivena iz Zupanijskog proracuna za podmirivanje
obveza prema dobavljaCima za materijalne rashode u iznosu 5.444,00 kn i sredstava
dobivena iz Drzavnog prora¢una u iznosu 1.185,00 kn za isplatu pomoci i naknada, nisu
utroSena i na koncu godine se nalaze na ziro racunu Centra.

Prema podacima iz lzvjeStaja o prihodima i rashodima, primicima i izdacima, ukupni
rashodi su planirani u iznosu 11.539.392,00 kn, a izvr$eni su u iznosu 11.503.555,00 kn,
8to je za 35.837,00 kn ili 0,3% manje od planiranih.
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U tablici broj 2 daju se podaci o planiranim i izvrSenim rashodima za 2009.

Tablica broj 2
Planirani i izvrSeni rashodi za 2009.

u kn
Redni IzvrSenje Udjel
. Rashodi Planirano IzvrSeno o izvr8enja
broj u % 0
u %
1 2 3 4 5 6
1. Rashodi za zaposlene 1.427.821,00 1.427.769,00 100,0 12,4
2. Materijalni rashodi 717.278,00 675.620,00 94,2 5,9
3. | Financijski rashodi 31.205,00 27.550,00 88,3 0,2
4. | Pomoc¢i dane unutar opée drzave 116.033,00 126.151,00 108,7 1,1
Naknade gradanima i kucéanstvima
5. na temelju osiguranja i druge 9.247.055,00 9.246.465,00 100,0 80,4
naknade
Ukupno 11.539.392,00 | 11.503.555,00 99,7 100,0
Manjak prihoda - 2.289,00 - -

Manjak prihoda za 2009. iznosi 2.289,00 kn i pokriven je viskom prihoda iz
prethodne godine koji je iznosio 2.289,00 kn.

Iznad plana izvrSeni su rashodi za pomod¢i unutar opce drzave za 10.118,00 kn ili
8,7%. Odnose se na uplacena sredstva Ministarstvu zdravstva i socijalne skrbi, koja je
Centar ostvario od udjela korisnika skrbi izvan vlastite obitelji ili njihovih obveznika
uzdrZzavanja u cijeni usluge smjestaja u socijalnim ustanovama. Svi drugi rashodi su
izvrSeni u okviru planiranih iznosa.

Najznacajniji rashodi su izvrSeni za naknade gradanima i kuéanstvima u iznosu
9.246.465,00 kn ili 80,3% i rashode za zaposlene u iznosu 1.427.769,00 kn ili 12,4%
ukupnih rashoda. Svi drugi rashodi iznose 629.321,00 kn i ¢ine 7,3% ukupnih rashoda.

Rashodi za naknade gradanima i ku¢anstvima odnose se na doplatak za pomo¢ i
njegu u iznosu 2.829.119,00 kn, stalne nov€ane pomod¢i za uzdrzavanje 2.326.123,00 kn,
osobne invalidnine 2.236.221,00 kn, naknadu roditeljima djece s tezim smetnjama u
razvoju 752.894,00 kn, naknadu 50% place roditelju hendikepiranog djeteta 343.471,00
kn, jednokratne nov€ane pomoci 265.050,00 kn, naknadu troSkova skrbi udomiteljima
199.035,00 kn, pomo¢ za nabavu obveznih Skolskih udzbenika 121.381,00 kn, pomo¢ za
uzdrzavanje djeteta 67.424,00 kn, naknadu do zaposlenja osobe s invaliditetom 57.095,00
kn, osobnu naknadu udomiteljima 29.967,00 kn, stalnu pomo¢ za podmirenje troSkova
smjestaja u ucenickom domu 10.710,00 kn, pomo¢ za osobne potrebe udomljenih osoba
6.006,00 kn i pomoc¢ za prijevoz ucenika srednjih Skola u iznosu 1.969,00 kn.

Rashodi za zaposlene izvrSeni su u iznosu 1.427.769,00 kn, a odnose se na bruto
place 1.182.848,00 kn, doprinose na place 203.549,00 kn i druge rashode za zaposlene
41.372,00 kn.

b) Bilanca

Prema podacima iz Bilance na dan 31. prosinca 2009., ukupna vrijednost imovine te
obveza i vlastitih izvora iskazana je u iznosu 1.045.694,00 kn.
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U tablici broj 3 daju se podaci o vrijednosti imovine, obveza i vlastitih izvora
pocCetkom i koncem 2009.

Tablica broj 3
Vrijednost imovine, obveza i vlastitih izvora
pocCetkom i koncem 2009.

u kn
R;‘c’);“ Opis 1. sijetnja 31. prosinca Indeks (4/3)

1 2 3 4 5
1. Nefinancijska imovina 60.153,00 70.780.00 17,7
1.1. | Postrojenja i oprema 44.392,00 70.780,00 159,4
1.2. | Prijevozna sredstva 15.761,00 0,00 -
2. Financijska imovina 1.042.808,00 974.914,00 93,5
2.1. | Nov€ana sredstva 23.583,00 6.629,00 28,1
2.2. | Potrazivanja 35.928,00 86.000,00 239,4
2.3, Ejjggg;?:ﬁ:‘;faﬂfpﬁ?ﬁ:g: | 983.297,00 882.265,00 89,7
Ukupno imovina 1.102.961,00 1.045.694,00 94,8
3. Obveze 1.040.519,00 974.914,00 93,7
4, Vlastiti izvori 62.442.00 70.780,00 113,4
Ukupno obveze i vlastiti izvori 1.102.961,00 1.045.694,00 94,8

U 2009. iskazano je povecanje nefinancijske imovine za 10.627,00 kn, a odnosi se
na racunalnu opremu u vrijednosti 51.171,00 kn, koju je Centru prenijelo Ministarstvo
zdravstva i socijalne skrbi i obracun ispravka vrijednosti imovine u iznosu 40.551,00 kn.

NovcCana sredstva se odnose na novéana sredstva na ziro racunu u iznosu 6.629,00
kn.

PotraZivanja se odnose na potraZivanja od Zupanije za materijalne rashode za
prosinac 2009. u iznosu 51.820,00 kn, potrazivanja od Hrvatskog zavoda za zdravstveno
osiguranje za bolovanje u iznosu 1.481,00 kn i potrazZivanja od zaposlenice na temelju
ugovora o prodaji stana na kojemu je postojalo stanarsko pravo u iznosu 32.670,00 kn.

Rashodi buducéeg razdoblja i nedospjela naplata prihoda odnose se na obraCunane
place za prosinac 2009. u iznosu 115.589,00 kn, prijevoz na posao i s posla u iznosu
8.018,00 kn, intelektualne usluge (komisije za vjeStaCenje osoba radi utvrdivanja socijalnih
prava i provodenje nadzora nad izvrSavanjem roditeljske skrbi) u iznosu 20.500,00 kn,
bankarske usluge u iznosu 2.200,00 kn te socijalne naknade i pomoci korisnicima prava
na temelju Zakona o socijalnoj skrbi u iznosu 735.978,00 kn. Sredstva za navedene
rashode primljena su i ispla¢ena u sije¢nju 2010.

Obveze se odnose na obveze za place za prosinac 2009. u iznosu 115.589,00 kn,
naknade za prijevoz na posao i s posla za prosinac 2009. u iznosu 8.018,00 kn, obveze za
druge materijalne rashode u iznosu 32.604,00 kn, intelektualne usluge 20.500,00 kn, za
financijske rashode 2.647,00 kn, obveze za pomod¢i i naknade korisnicima prava na
temelju Zakona o socijalnoj skrbi 735.978,00 kn i druge obveze 59.578,00 kn. Obveze nisu
dospjele do konca 2009., a podmirene su u sije¢nju 2010. godine.



. REVIZIJA ZA 2009.
Ciljevi i podruéja revizije

Ciljevi revizije bili su:

- utvrditi istinitost i vjerodostojnost financijskih izvjestaja,

- analizirati ostvarenje prihoda i primitaka te izvrSenje rashoda i izdataka u skladu
s planom,

- provjeriti uskladenost poslovanja sa zakonima i drugim propisima,

- provijeriti i ocijeniti u€inkovitost koriStenja sredstava, te

- provjeriti druge aktivnosti vezane uz poslovanje Centra.

Podrucja revizije su odredena prema kriteriju znacajnosti i na temelju procjene rizika
pojave nepravilnosti.

Metode i postupci revizije

Za potrebe prikupljanja revizijskih dokaza prouc€ena je i analizirana pravna regulativa
te dokumentacija i informacije o poslovanju Centra. Ocijenjeno je funkcioniranje sustava
unutarnjih kontrola radi odredivanja revizijskog pristupa. Podaci iskazani u financijskim
izvjestajima usporedeni su s podacima iz ranijeg razdoblja i s podacima iz plana, s ciljiem
utvrdivanja podrucja rizika. Takoder, kod utvrdivanja podrucja rizika, koriStene su objave u
tisku, struénim publikacijama i elektronskim medijima. Provjerene su poslovne knjige i
knjigovodstvene isprave koje sluze kao dokaz o nastalim poslovnim dogadajima. Ispitana
je dosljednost primjene zakonskih propisa, te pravila, procedura i drugih internih akata. Za
izraCun i analizu znaCajnih pokazatelja, omjera i trendova, primijenjeni su odgovarajuci
analiticki postupci. Obavljena je detaljna provjera vrijednosno znacajnih stavki na
pojedinim raCunima, dok su brojnije, vrijednosno manje znacajne stavke testirane
metodom uzorka. Za potrebe revizije koriSteni su izvjestaji vezani uz pojedine aktivnosti i
Centra u cjelini. Provjerena je raCunska to¢nost obracuna placa i naknada za zaposlene,
obracuni i isplate naknada gradanima i ku¢anstvima na temelju ostvarenih prava iz Zakona
o socijalnoj skrbi i ulaznih racuna. Obavljeni su razgovori s ravnateljem i drugim
zaposlenicima Centra te obavljeni uvidi u zapisnike sa sjednica upravnog vijeca.



Nalaz za 2009.

Revizijom su obuhvacena sljedec¢a podrucja: sustav unutarnjih financijskih kontrola,

unutarnje ustrojstvo i djelokrug rada, financijski izvjestaji, planiranje i raCunovodstveno
poslovanje, prihodi, rashodi, imovina, obveze, te postupci javne nabave.

Obavljenom revizijom su utvrdene nepravilnosti i propusti koji se odnose na sustav

unutarnjih financijskih kontrola i raCunovodstveno poslovanje.

1.1.

1.2.

Sustav unutarnjih financijskih kontrola

Sustav unutarnjih financijskih kontrola propisan je odredbama Zakona o sustavu
unutarnjih  financijskih kontrola u javnom sektoru (Narodne novine 141/06),
Pravilnikom o provedbi financijskog upravljanja i kontrola u javhom sektoru (Narodne
novine 35/08) i Pravilnikom o unutarnjoj reviziji korisnika proracuna (Narodne novine
35/08). Centar nije uspostavio i razvio financijsko upravljanje i kontrole u skladu s
propisima koji ureduju ovo podrucje. Voditelj za financijsko upravljanje i kontrole nije
imenovan i nije donesen plan uspostave financijskog upravljanja i kontrole, Sto nije u
skladu s odredbama c¢lanaka 8. Zakona o sustavu unutarnjih financijskih kontrola u
javnom sektoru. Osoba zaduzena za nepravilnosti i prijevare nije imenovana, $to nije
u skladu s odredbama c¢lanaka 36. navedenog Zakona. Odredbom ¢lanka 3.
Pravilnika o provedbi financijskog upravljanja i kontrola u javnom sektoru je
propisano, ako celnik korisnika proraCuna ne imenuje voditeljla za financijsko
upravljanje i kontrole, i/ili ne uspostavi druge organizacijske oblike, njegova je obveza
provoditi aktivnosti vezane uz uspostavu i razvoj financijskog upravljanja i kontrola.

U skladu s odredbom cClanka 169. Zakona o socijalnoj skrbi, u sije€nju 2003. upravno
vijece Centra je donijelo Pravilnik o unutarnjem nadzoru. Navedenim pravilnikom je
utvrdeno provodenje nadzora nad radom zaposlenika koji se odnosi na primjenu i
izvrSavanje zakona i drugih propisa, opcih i pojedinacnih akata iz djelatnosti socijalne
skrbi, rad sa strankama i korisnicima socijalne skrbi, koriStenje sredstava Centra,
koriStenje radnog vremena, izvrSavanje programa rada i drugih obveza, izvrSavanje
financijske i druge dokumentacije te na druge poslove iz djelatnosti Centra. Prema
odredbama navedenog pravilnika, nadzor provodi ravnatelj Centra. Ravnatelj je dao
pojasnjenje da je tijekom 2009. osobno provodio nadzor, ali nije sastavljao zabiljezbe
o obavljenom nadzoru.

Prema odredbama Pravilnika o unutarnjoj reviziji korisnika proracuna Centar nije
obvezan organizirati obavljanje poslova unutarnje revizije.

Drzavni ured za reviziju nalaze imenovanje voditelja za financijsko upravljanje i
kontrolu, te izradu plana uspostave financijskog upravljanja i kontrole kojim ¢e se
naznaciti sve aktivnosti i rokovi unutar kojih je potrebno uspostaviti i razvijati ovaj
sustav u skladu s odredbama Zakona o sustavu unutarnjih financijskih kontrola u
javnom sektoru. NalaZze se imenovati osobu zaduzZenu za nepravilnosti i prijevare.

Centar je prihvatio nalaz DrZzavnog ureda za reviziju, te u oéitovanju naveo da voditelj
za financijsko upravijanje i kontrole nije imenovan jer u Centru radi samo voditelj
raéunovodstva VSS ekonomskog usmjerenja i nema druge osobe koja bi mogla
kontrolirati financijsko upravljanje i kontrolu financija.



2.1.

2.2.
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Centar nije u mogucnosti zaposliti novog djelatnika s obzirom na odluku Vlade
Republike Hrvatske o zabrani prijama novih djelatnika. Nadalje navodi, da c¢e radi
prevladavanja postojeCeg stanja i primjene Pravilnika o provedbi financijskog
upravijanja i kontrola u javnom sektoru, zatraZiti miSljenje nadleznog ministarstva
zdravstva i socijalne skrbi. Takoder navodi da u tekucoj godini ravnatelj obavija
unutarnji nadzor i sastavlja zabiljezbe o obavljenom nadzoru.

Racunovodstveno poslovanje

Ustanova vodi sve poslovne knjige i sastavija financijske izvjeStaje prema
racunovodstvu proracunskih korisnika koje je propisano odredbama Zakona o
proracunu (Narodne novine 87/08) i Pravilnika o proracunskom raCunovodstvu i
Racunskom planu (Narodne novine 27/05 i 127/07) i drugih provedbenih propisa.
Utvrdena nepravilnosti se odnosi na popis imovine i obveza.

Povjerenstvo je obavilo naturalni popis sitnog inventara i opreme koja se nalazi u
novim poslovnim prostorijama Centra, a navedena imovina nije evidentirana u
poslovnim knjigama, jer Ministarstvo zdravstva i socijalne skrbi nije dostavilo odluku
o vrsti, koli€ini i vrijednosti imovine.

Naime, Ministarstvo je financiralo izgradnju poslovne zgrade Doma za starije i
nemocne osobe i tjelesno ili mentalno oste¢ene osobe Metkovi¢ (u kojoj se nalaze
prostorije Centra) i uredenje poslovnih prostorija.

Ministarstvo nije Centru dostavilo odluku o davanju na koriStenje dijela poslovne
zgrade i imovine, niti popis imovine u naturalnim i nov€anim pokazateljima.

Centar je u prosincu 2005. pisanim putem zatrazio od Ministarstvu da dostavi
podatke o imovini koju koristi. Do vremena obavljanja revizije (rujan 2010.)
Ministarstvo nije dostavilo zatrazene podatke.

Drzavni ured za reviziju je miSljenja da Centar i nadalje treba traziti od Ministarstva
dostavljanje popisa imovine u naturalnim i nov€anim pokazateljima, odnosno da
Centar prilikom popisa imovine koncem svake godine treba obaviti popis imovine
kojom se koristi i koja je u vlasniStvu Ministarstva, te ovjerene popisne liste dostaviti
Ministarstvu kako bi se na temelju popisnih lista i izvjeStaja o popisu moglo utvrditi
stvarno stanje imovine.

Centar je prihvatio nalaz DrZzavnog ureda za reviziju i naveo da ¢e ponovo zatraZiti
od Ministarstva zdravstva i socijalne skrbi Odluku kojom se centru daju na koristenje
poslovne prostorije i druga imovina. Nadalje je naveo da ce, kao i obi¢no, koncem
svake godine popisati imovinu koju koristi, a u vlasnistvu je Ministarstva, te ovjerene
popisne liste dostaviti Ministarstvu.



MISLJENJE

Na temelju odredbi Clanaka 4. i 7. Zakona o drzavnoj reviziji, obavljena je financijska
revizija Centra za 2009. Revizijom su obuhvaéeni financijski izvjestaji i poslovanje.
IzraZzeno je bezuvjetno misljenje.

Postupci revizile su provedeni u skladu s INTOSAI revizijskim standardima i
Kodeksom profesionalne etike drzavnih revizora. Revizija je planirana i obavljena na
nacin koji pruza razumno uvjerenje jesu li financijski izvjeStaji sastavljeni prema
racunovodstvenim propisima i standardima, a poslovanje uskladeno sa zakonima i
drugim propisima.

Prema misSlijenju DrZzavnog ureda za reviziju, u skladu s prihvacenim okvirom
financijskog izvjeStavanja, financijski izvjestaji u svim znac€ajnim odrednicama
objektivno iskazuju rezultate poslovanja, te stanje imovine i obveza.

Revizijom nisu utvrdene nepravilnosti i propusti vezani uz uskladenost poslovanja sa
zakonima i drugim propisima, koji bi utjecali na izrazavanje drukcijeg misljenja.

Djelatnosti Centra su poslovi opéeg socijalnog rada, poslovi u vezi sa zastitom braka,
djece i obitelji, poslovi skrbnistva, poslovi zastite tjelesno ili mentalno oStecenih
osoba, te poslovi zastite i tretmana djece i mladezi s poremecajima u ponasanju.
Centar je osnovan za podrucje gradova Metkovi¢ i Opuzen, te opéina Kula Norinska,
Pojezerje, Slivno i Zazablje. Centar je imao 13 zaposlenika, od Cega je 12
zaposlenika na neodredeno vrijeme i jedan zaposlenik na odredeno vrijeme
(zamjena zaposlenice na porodiliskom dopustu). Zaposleno je osam stru¢nih
djelatnika, ravnatelj i tri djelatnika na administrativnim i pomocno-tehnickim
poslovima. Ukupni prihodi za 2009. su planirani u iznosu 11.539.932,00 kn, a
ostvareni u iznosu 11.501.266,00 kn, Sto je za 38.126,00 kn ili 0,3% manje od
planiranih. Vrijednosno najznacajniji su prihodi iz Drzavnog prora¢una za financiranje
redovne djelatnosti 11.006.030,00 kn ili 95,7% ukupnih prihoda. Ostvareni su za
pomoc¢i i naknade Kkorisnicima prava iz Zakona o socijalnoj skrbi u iznosu
9.189.369,58 kn, za place zaposlenika i druge naknade prema Kolektivnhom ugovoru
za djelatnost socijalne skrbi u iznosu 1.519.845,00 kn, usluge komisije za provodenje
vjeStaCenja radi ostvarivanja prava iz socijalne skrbi i nadzora nad izvrSenjem
roditeljske skrbi u iznosu 258.559,00 kn, te druge troSkove 38.256,00 kn. Prihodi su
namjenski utroSeni. Ukupna potrazivanja na koncu 2009. iznose 86.000,00 kn.
Najznad&ajnija su potraZivanja od Zupanije za materijalne rashode za prosinac 2009.
u iznosu 51.820,00 kn, a naplac¢ena su u sije¢nju 2010. Rashodi buduceg razdoblja i
nedospjela naplata prihoda odnose se na place i naknade zaposlenima za prosinac
2009. u iznosu 123.607,00 kn, intelektualne usluge i bankarske usluge u iznosu
22.700,00 kn te socijalne naknade i pomoci korisnicima prava na temelju Zakona o
socijalnoj skrbi u iznosu 735.978,00 kn. Sredstva za navedene rashode primljena su i
isplacena u sije¢nju 2010. Ukupni rashodi su planirani u iznosu 11.539.392,00 kn, a
izvrSeni su u iznosu 11.503.555,00 kn, Sto je za 35.837,00 kn ili 0,3% manje od
planiranih. Manjak prihoda tekuce godine iznosi 2.289,00 kn i pokriven je viskom
prihoda iz prethodne godine. Najznacajniji rashodi su izvrSeni za naknade gradanima
i ku¢anstvima u skladu s odredbama Zakona o socijalnoj skrbi u iznosu 9.246.465,00
kn ili 80,3% i rashode za zaposlene u iznosu 1.427.769,00 kn ili 12,4% ukupnih
rashoda.
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Obveze na koncu godine iznose 974.914,00 kn. Odnose se na obveze za place i
naknade za zaposlene za prosinac 2009. u iznosu 123.607,00 kn, obveze za pomoci
i naknade korisnicima prava na temelju Zakona o socijalnoj skrbi 735.978,00 kn,
materijalne i financijske rashode u iznosu 55.751,00 kn i druge obveze 59.578,00 kn.
Podmirene su u sijeCnju 2010. godine. Centar je donio plan nabave za 2009.
Nabavio je roba i usluga u vrijednosti 303.610,00 kn. Vrijednost pojedinih nabava bila

je manja od 70.000,00 kn, pa Centar nije bio u obvezi provoditi postupke javne
nabave.



